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План по организации трудоустройства выпускников в период подготовки 
к поэтапному или частичному возобновлению образовательного процесса 

БПОУ «Тарский индустриально-педагогический колледж»

№
п/п Наименование мероприятия Срок проведения Ответственные

1. Взаимодействие КЦСТ с центром за­
нятости населения, органами власти, 
индивидуальными предпринимате­
лями по вопросам содействия занято­
сти и трудоустройству, в том числе 
выпускников с инвалидностью и ОВЗ

май -  июнь 2020 Заместитель дирек­
тора. специалист по 

маркетингу

2. Работа с сайтами: Работа в России, 
Яндекс.Работа, Head Hunter.ru

май -  июнь 2020 Специалист по мар­
кетингу

3. Сотрудничество с предприятиями и 
учреждениями, выступающими в ка­
честве социальных партнеров для 
выпускников колледжа.

май -  июнь 2020 Заместитель
директора

4. Заключение договоров на прохожде­
ние производственной практики с 
предприятиями и учреждениями за­
интересованными в кадрах, проведе­
ние мероприятий (экскурсии на 
предприятия и ОУ). содействующих 
занятости выпускников

до 1 июля 2020 Заместитель дирек­
тора, заведующие 

практикой

5. Индивидуальная и групповая работа 
со студентами и выпускниками по 
вопросам профориентации, трудо­
устройства и временной занятости

до 1 июля 2020 Классные руководи­
тели, специалист по 
маркетингу, соци­
альные педагоги

6. Проведение классных часов, тренин­
гов «Ищу работу...», «Правила со­
ставления резюме», «Адаптация на 
рабочем месте»; командообразующих 
игр и тестирований для оценки своих 
лидерских качеств

до 1 июля 2020 Классные руководи­
тели, педагоги- 

психологи

7. Проведение консультаций студентов 
выпускных групп по теме «Социаль­
но-педагогические проблемы обще­
ния по развитию конкурентоспособ­
ности выпускника»

с 1 по 20 июня Социальные
педагоги

8. Формирование списков выпускников с 20 июня Классные руководи-



для поступления в ВУЗы.
Проведение консультаций с детьми- 
сиротами и детьми, оставшимися без 
попечения родителей по вопросам 
возможности получения второго 
среднего профессионально образова­
ния по программе подготовки квали­
фицированных рабочих. И получение 
ВПО за счет бюджетных средств

по 10 июля тели.специалист по 
маркетингу, соци­
альные педагоги

9. Изучение потребности предприятий в 
кадрах на летний сезон. Организация 
работы студентов в летних оздорови­
тельных лагерях.

до 1 июля 2020 Специалист по мар­
кетингу

10. Формирование банка данных вакан­
сий на предприятиях города, района 
и области, в том числе для выпуск­
ников с инвалидностью и ОВЗ

до 20 июня Специалист по мар­
кетингу

11. Организация помощи выпускникам 
соискателям с инвалидностью и ОВЗ 
в успешном поиске работы: состав­
ление резюме, подготовка их к собе­
седованию, социально­
психологическое, кураторское 
сопровождение в поисках работы

с 20 июня 
по 10 июля

Специалист по мар­
кетингу, классные 

руководители, соци­
альные педагоги

12. Организация и проведение монито­
ринга прогнозного и фактического, 
трудоустройства выпускников из 
числа инвалидов и лиц с ОВЗ

с 1 августа 2020 Специалист по мар­
кетингу


